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European Social Dialogue and Current National Development in the New Member and Candidate Countries´ Private Security Industry
GD Employment, Social Affairs and Equal Opportunities VS/2009/0482 - Industrial Relations and Social Dialogue 
Responsible Body: ZBORNICA ZA RAZVOJ SLOVENSKEGA ZASEBNEGA VAROVANJA 

ZAPISNIK

zasedanja druge pripravljalne konference z dne 18.02.2010 s pričetkom ob 14.00 uri v konferenčni dvorani hotela »IBIS«, Mariahilfer Gürtel 22-24, Vienna
Prisotni:
· g. Eduardo Cobas Urcelay, CoESS
· g. Jivko Ckakrachiev, CBOPSS, Bolgarija
· g. Boyan Boyanov, CBOPSS, Bolgarija

· ga. Miglena Angelova, WAPS, Bolgarija

· ga. Vladimira Emilova, WAPS, Bolgarija
· g. Gabriel Badea, ARIS, Romunija

· g. József Kaló, MBVMSZ, Madžarska
· g. Hans Dieter Brauns, Ver.di, Nemčija

· g. Riho Lutter, ESA, Estonia
· g. Euro Brozič, Konfederacija sindikatov 90 Slovenije

· g. dr. Željko Dobranović, HCZ, Hrvaška
· g. Ingo Paš, ZRSZV, Slovenija
Drugi prisotni: 

· ga. Jasna Toplišek kot zapisnikarica
· ga. Špela Truden kot prevajalka
DNEVNI RED:

Četrtek, 18.02.2010

13.30 - 14.00

Registracija

14.00 - 14.10
 
Pozdravni nagovor (G. Ingo Paš, predsednik ZRSZV)

14.10 - 14.30
Pregled zapisnika prve pripravljalne konference v Ljubljani, dne 21. in 22.01.2010 (G. Ingo Paš, predsednik ZRSZV)

14.30 - 14.50
Razprava in potrditev zapisnika
14.50 - 15.20           Prezentacija orisa problematike po posameznih državah, ki bo predmet predvidenih konferenc v okviru izvedbe projekta
· Slovenija in Hrvaška (G. Ingo Paš in g. Željko Dobranović)

· Madžarska (Dr. József Kaló)

· Baltske države (Estonia, Latvija. Litva) (G. Riho Lutter)

· Bolgarija (G. Chakrachiev, g. Boyanov)

· Romunija (G. Badea)
15.20 - 15.40
Razprava o danih predlogih
15.40 - 16.00
Problematika in izvedba projekta na Češkem, Slovaškem in Poljskem(G. Ingo Paš, predsednik ZRSZV)
16.00 - 16.20

Odmor

16.20 - 16.40
Razprava o izvedbi projekta – časovna in krajevna opredelitev konferenc (G. Ingo Paš, predsednik ZRSZV)

16.40 - 17.00
Priprava zaključne pripravljalne konference predvidene v Bruslju, dne 10.03.2010 (G. Ingo Paš, predsednik ZRSZV)
17.00 - 17.30

Razno
Zasedanje konference v četrtek, dne 18.02.2010, s pričetkom ob 14. uri
G. Ingo Paš odpre zasedanje, pozdravi vse navzoče, povzame agendo ter se zahvali vsem za udeležbo. Posebej pozdravi in predstavi g. Eura Broziča, predstavnika slovenskega sindikata Konfederacija sindikatov 90 Slovenije. Vpraša, ali ima kdo kakršnokoli pripombo na današnji dnevni red. Glede na to da nobeden od udeležencev ni imel pripomb ali predlogiv za dopolnitev dnevnega reda je bil sprejet naslednji 
SKLEP:
Dnevni red se potrdi. Sklep je bil soglasno sprejet.

G. Paš poda pregled zapisnika prvega pripravljalnega srečanja z dne 21. in 22.01.2010 v Ljubljani. G. Gabriel Badea poda pripombo glede letnice sprejetja zakona v Romuniji, ki je v zapisniku napačno navedena. Leto sprejetja zakona v Romuniji je 2003. Glede na to da na zapisnil sicer ni bilo pripomb je bil sprejet naslednji
SKLEP:
Zapisnik prve pripravljalne konference z dne 21. in 22.01.2010 se z navedenim popravkom letnice sprejetja zakona v Romuniji potrdi. Sklep je bil soglasno sprejet.  
G. Paš preide na naslednjo točko dnevnega reda in poda prezentacijo: Naloge in cilji druge faze evropskega projekta za Republiko Slovenijo. Prezentacija je sestavni del zapisnika.
V nadaljevanju predstavi prezentacijo g. Željko Dobranović, ki se najprej opraviči za neudeležbo na prvem pripravljalnem zasedanju v Ljubljani. Pripomni, da so se na Hrvaškem več kot dve leti pogovarjali s socialnimi partnerji na področju socialnega dogovarjanja. Pomembnost obstoja pogodbe je zelo velika, čeprav nekateri izvajalci zasebnega varovanja ne delujejo povsem v skladu z njo. V novi pogodbi se pojavljata dva ključna problema in sicer cena storitev in sorazmerno velika podrejenost dejavnosti zasebnega varovanja državnim organom.  Od 230 podjetij z licenco, jih 50 realno deluje. Imamo okrog 20.000 delavcev z licenco varovanja. Na trgu dela 15.000 ljudi, drugi pa delajo v podjetjih ki imajo samovarovanje. Situacija dela na trgu varovanja je v več primerih različna in težko je oblikovati eno pogodbo za vse te vrste. Obstajajo velike razlike v letnem in zimskem času. G. Dobranović poudari, da bi se v drugi fazi projekta želeli pogovarjati o dveh stvareh in sicer o razlikah na trgu varovanja in pomembnosti pogodb s strankami. Naročnik je zelo pomemben faktor, zagotoviti je potrebno razmerje med izvajalci in naročniki.

Dr. József Kaló izpostavi problematiko organizacije in aktivnosti na novo nastalih komitejev.  Ustanovljen je bil en sektorski komite in trije podsektorski komiteji. Kolektivna pogodba na tem področju je bila sprejeta leta 2007. Pojavljajo se tudi nekateri problemi na področju socialnega dialoga, predvsem zaradi prihajajočih volitev v mesecu aprilu.
V nadaljevanju G. Riho Lutter pove, da se strinja s podanim predlogom izvedbe konference v Estoniji. Meni, da ne bo problema privabiti čim več sodelujočih, vprašanje pa je, če se bodo udeležili predstavniki Litve. Zagotovo bodo prišli predstavniki estonskega združenja delodajalcev, prav tako predstavniki sindikalne organizacije – zaupniki delavcev. G. Lutter izrazi zaskrbljenost glede udeležbe predstavnikov iz Litve, saj meni da jih zadeva ne bo pritegnila. V Latviji je velik problem sive ekonomije.
Predstavnik Bolgarije, g. Chakrakchiev oriše stanje socialnega dialoga v Bolgariji, ki je zelo podobno drugim državam. Leta 2008 so v Ljubljani podpisali kolektivno pogodbo, vendar je ni sklenila druga delodajalska organizacija in se na tem področju žal ni nič premaknilo. Težava je tudi glede na nadaljni razvoj odnosov med socialnimi partnerji, ki je zastal. G. Chakrakchiev tudi pove, da se trudijo bolje sodelovati s kolegi iz drugih področij, vendar obstajajo še nekatere druge omejitve. Na primer zelo stari normativi za Kodeks, saj se dogajajo primeri, ko delavci, ki so sicer storili večjo napako, stopijo proti delodajalcu, ki pa ni z ničemer zaščiten. G. Chakrakchiev posebej izpostavi mnenje, glede boljšega sodelovanja naše panoge z mediji. Želi, da se v prihodnosti vzpostavi dobro sodelovanje z njimi, tudi zaradi novih tehnologij. Mediji so lahko na področju za varovanje zelo pomemben faktor, saj lahko dosežejo veliko število ljudi. V Bolgariji želijo dati tudi tej problematiki poseben pomen.

G. Paš se zahvali za zanimivo razmišljanje. 
Oris problematike posameznih držav nadaljuje g. Gabriel Badea, predstavnik Romunije, ki je prepričan, da so njegovi kolegi že na prejšnjem sestanku dovolj dobro opredelili stanje v tej državi. V Romuniji obstaja problem, ker ni partnerjev za SD.  Nekakšen kontakt je sicer bil vzpostavljen, vendar se je sled izgubila. Nezaposlenost v državi narašča, ekonomska kriza se zelo pozna. Delavci delajo v slabih pogojih, brez vseh pravic. Večina pogodb je sivih ali celo črnih. Meni, da se konferenco v Romuniji sicer lahko izvede, dvomljiv pa je napredek glede SD. Poskušali bomo ponovno vzpostaviti kontakt s sindikatom.
G. Paš povzame pripovedi vseh udeležencev in ugotovi, da so problemi v vseh državah zelo podobni. Smo v situaciji, ki ni stimulativna za razvoj SD v naši panogi in poudari, da je na tem področju izjemnega pomena urejena zakonita situacija. Zadeve je potrebno reševati korak za korakom. Cilj projekta je, poiskati možnost dviga naše aktivnosti na višji nivo. Zato moramo aktivno sodelovati.

G. Dobranović se strinja z g. Pašem in poudari, da mora biti zasebno varovanje prosto kriminala (crime free), saj posamezniku prodajamo občutek varnosti. Zato moramo predstaviti kulturo delovanja tudi sindikatom. Tudi lastniki podjetja morajo razumeti, da brez podpore delavcev ne bodo mogli zagotavljati varnosti na trgu.

Ob tem g. Cobas predlaga izvedbo manjših srečanj, kjer manj ljudi lahko bolj odprto spregovori o težavah. 

G. Badea meni, da v Romuniji ni vprašanje časa, temveč kaj bomo s projektom dosegli. Priprava konference je smiselna.
G. Chakrakchiev poda mnenje, da v Bolgariji ne vidi problema pridobitve partnerjev obeh strani, temveč obstaja tu problem preteklosti, ko ni bilo želenih rezultatov, je pa optimističen glede druge faze projekta. V Bolgariji obstaja tudi problem neplačevanja storitev dejavnosti zasebnega varovanja s strani javnih inštitucij. Predlaga, da se poišče rešitev, kako opozoriti vlado, da nekatere javne inštitucije niso plačniki. Tukaj spet izpostavlja pomembnost medijev. 
Predstavnik slovenskega sindikata »Konfederacija sindikatov 90« g. Euro Brozič se zahvali za povabilo in pozdravi vse navzoče. Pove, da je iz današnjih pogovorov razbral, da problemi obstajajo povsod.  Smisel projekta je izmenjava dobrih praks in danes smo prav gotovo slišali tudi veliko dobrega, zato moramo v tej smeri iskati rešitve. Problem niso samo sindikati in delodajalci, temveč predvsem ljudje. Pri tem bi poudaril velik pomen kolektivne pogodbe na nacionalni ravni in pa predvsem podporo vlade tej dejavnosti, njej moramo s tem projektom poslati posebno sporočilo. Izpostavil bi tri pomembne točke kolektivne pogodbe med dvema partnerjema:
1. vzpostaviti standarde, ki ščitijo delavca in delodajalca, s tem posredno varujejo dejavnost

2. poiskati dober mehanizem za preprečevanje nelojalne konkurence - nadzor

3. zagotoviti delodajalcu socialni mir s tem, da je delodajalec usmerjen v posel in ne v probleme, ki mu jih povzročajo delavci.

G. Paš se zahvali za povedano. Na podlagi danih predstavitev lahko ugotovimo, da so predstavljeni bistveni okviri in podlage za organiziranje konferenc v navedenih državah. V tej zveti so prisotni predstavniki udeleženk projekta sprejeli naslednji 

SKLEP:

V okviru predstavljenih vsebinskih sklopov se organizirajo konference, upoštevajoč tudi že sprejete predloge na prvi konferenci, in sicer: 

- skupaj za Slovenijo in Hrvaško 

- skupaj za Madžarsko in Bolgarijo

- skupaj za Estonijo, Litvo in Latvijo (glede na organizacijske možnosti)

- posebna konferenca za Romunijo

Sklep je bil soglasno sprejet.

G. Paš preide k naslednji točki, to je organiziranje konferenc na Češkem, Slovaškem in Poljskem. Že na prejšnjem srečanju je bilo predlagano, da se za te države izvede srečanje. Glede Poljske je g. Paš vzpostavil kontakt s predstavnikom delodajalcev »Ochrona«, ki so pripravljeni sodelovati tudi na naslednjem srečanju v Bruslju, kjer bodo sami lahko bolje pojasnili situacijo.
G. Paš nato preide na naslednjo točko dnevnega reda, to je uskladitev razporeda konferenc. V zadnjem tednu meseca aprila (predvideno 22. in 23.04.2010) je predvidena konferenca za Madžarsko in Bolgarijo (Sofia), v zadnjem tednu meseca maja konferenca za Slovenijo in Hrvaško (v Zagrebu), v juniju se izvede okrogla miza za Češko in Slovaško (natančnejša opredelitev srečanja na tretji pripravljalni konferenci) in v mesecu juliju (05.07. ali 06.07.2010) za Poljsko. Datum za izvedbo konference v Estoniji je po predlogu g. Riha Luttra 23. in 24.09.2010. V mesecu oktobru se izvede konferenca v Romuniji. G. Paš poudari, da morajo biti konference dobro pripravljene. Vsaka država mora pripraviti natančen oris problematike. 
Vsi prisotni se strinjajo z navedenimi predlogi terminov in vsebinskih okvirjev za posamezne konference. V tej zvezi je bil sprejet naslednji

SKLEP:

Navedeni termini ter organizacijski in vsebinski sklopi za organizacijo posameznih konferenc v okviru izvedbe projekta se potrdijo. Sklep je bil soglasno sprejet. 

G. Paš nato preide k zadnji točki srečanja: organizacija tretje pripravljalne konference dne 10.03.2010 v Bruslju. Na tem sestanku se moramo dogovoriti tudi za sodelovanje s predstavniki Poljske. Pripraviti moramo konkretne vsebine tem za posamezne konference v postopku izvajanja projekta. V posameznih državah so zelo različne razmere in pogoji, še posebej sploh za možnosti pričetka socialnega dialoga. 
Na podlagi razprave je bil sprejet naslednji
SKLEP:

Navedeni predlogi se sprejmejo. Sklep je bil soglasno sprejet.

Ker ni bilo več nobenih dodatnih vprašanj, je g. Paš ob 17.30 uri zaključil zasedanje.
Zapisala:                                                                                                 Koordinator konference:
Jasna Toplišek





                    Ingo Paš, univ.dipl.iur. 
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